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Jvadas
Sio TAS taikymo sritis

1. Siame tarptautiniame audito standarte (TAS) aptariamos iSorés auditoriaus pareigos, jeigu jis naudoja
vidaus auditoriy darbg. Tai apima: a) vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny darbo naudojima, renkant
audito jrodymus ir b) tiesiogine vidaus auditoriy pagalbg jiems nurodant, prizidrint ir perzidrint jy darba.

2. Sis TAS netaikomas jmonéms, kuriose néra vidaus audito funkcijos (Zr. A2 dalj).

3. Sio TAS reikalavimai, susije su tokig funkcijg atliekan&iy asmeny darbo naudojimu, netaikomi jmonei,
kurioje yra vidaus audito funkcija, jeigu:

a) funkcijg atliekanciy asmeny pareigos ir veikla nesusijusios su auditu; arba

b) remdamasis preliminariu supratimu apie funkcijg, kurj auditorius jgijo atlikes procediras pagal 315-
aji TAS (persvarstytg),’ iSorés auditorius nesitiki naudoti vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny
darbo surinkti audito jrodymus.

Siame TAS néra nuostaty, kuriose nurodoma, kad iSorés auditorius turi naudoti vidaus audito funkcijg
atliekanCiy asmeny darbg keisti proceddry, kurias iSorés auditorius privalo atlikti tiesiogiai, pobudj arba
laikg, arba sumazinti jy apimtj. Sprendimo dél bendrosios audito strategijos nustatymo priémimas tebéra
iSorés auditoriaus pareiga.

4. Be to, Sio TAS reikalavimai, susije su tiesiogine pagalba, netaikomi, jeigu iSorés auditorius neketina
naudoti tiesiogine vidaus auditoriy pagalba.

5. Pagal kai kuriy jurisdikcijy jstatymus arba teisés aktus, kuriais iSorés auditorius remiasi savo darbe, jam
gali biti draudZiama arba tam tikra apimtimi leidZziama naudotis vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny
darbu arba tiesiogine vidaus auditoriy pagalba.

TAS nuostatos nepazeidzia jstatymy arba kity teisés akty, kuriais reglamentuojamas finansiniy
ataskaity auditas®. Todeél tokie draudimai arba apribojimai neuzkerta kelio i$orés auditoriui laikytis
TAS (zr. A31 dalj).

Rysys tarp 315-0jo TAS (persvarstyto) ir 610-0jo TAS (2013 m. persvarstyto)

6. Daugelyje jmoniy vidaus audito funkcija yra vidaus kontrolés ir valdymo sistemos dalis. Vidaus audito
funkcijos tikslai ir apimtis, jg atliekanCiy asmeny pareigy pobddis ir organizacinis statusas, jskaitant
funkcijg atliekanciy asmeny jgaliojimus ir atskaitinguma, yra labai jvairGs ir priklauso nuo jmonés dydzio ir
struktdros, vadovybés ir, jeigu taikytina, nuo uz valdymg atsakingy asmeny reikalavimy.

7. 315-ajame TAS (persvarstytame) nurodyta, kaip vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny zinios ir patirtis
gali papildyti iSorés auditoriaus jgytg supratimg apie jmone ir jos aplinkg bei padéti nustatyti ir jvertinti
reikSmingo i$kraipymo rizikg. Taip pat 315-ajame (persvarstytame)® paaikinta, kaip veiksmingai
bendraudami vidaus ir iSorés auditoriai gali sukurti aplinkg, kurioje iSorés auditorius galéty bati
informuotas apie reikSmingus dalykus, galinCius daryti jtakg iSorés auditoriaus darbui.

! 315-asis TAS ,Reikémingo iskraipymo rizikos nustatymas ir jvertinimas susipazjstant su jmone ir jos aplinka“ (persvarstytas).
2 200-0jo TAS , Bendrieji nepriklausomo auditoriaus tikslai ir audito atlikimas pagal tarptautinius audito standartus“ A55 dalis.
% 315-0jo TAS (persvarstyto) A116 dalis.
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10.

Atsizvelgiant | tai, ar vidaus audito funkcijg atliekanCiy asmeny organizacinis statusas ir atitinkami
metodai bei procediiros padeda tinkamai palaikyti vidaus auditoriaus objektyvumg ir vidaus audito
funkcija atliekanciy asmeny kompetencijos lygj, bei | tai, ar funkcijg atliekantys asmenys laikosi sisteminio
ir disciplinuoto pozidrio, iSorés auditorius taip pat gali naudoti vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny
darba, kuris suteikia naudingos ir papildomos informacijos. Siame TAS nagrinéjama iSorés auditoriaus
pareigos, kai iSorés auditorius, remdamasis iSankstiniu supratimu apie vidaus audito funkcijg, jgytu atlikus
procediras pagal 315-gjj TAS (persvarstytg)®, tikisi naudoti vidaus audito funkcijg atliekandiy asmeny
darbg kaip surinkty audito jrodymy dalj. Naudojant tokj darbg keiCiasi audito proceddry, kurias iSorés
auditorius privalo tiesiogiai atlikti, pobudis, atlikimo laikas arba mazéja apimtis.

Be to, Sis TAS taip pat reglamentuoja iSorés auditoriaus pareigas, jeigu jis nusprendzia naudoti tiesiogine
vidaus auditoriy pagalba, kurig jie teikia pagal iSorés auditoriaus nurodymus, jam priziGrint ir perzidrint jy
darba.

Tam tikri jmonés darbuotojai gali atlikti proceddras, kurios panasios | vidaus audito funkcijg atliekanciy
asmeny atliekamas procedidras. Taciau tokios proceddros laikomos vidaus kontrole ir viena i$
auditoriaus pareigy, siekiant jvertinti rizikg pagal 330-gjj TAS®, bity jrodymy apie tokios kontrolés
veiksminguma surinkimas, nebent tokias procediras, jskaitant kokybés kontrole, atlieka objektyvis ir
kompetentingi asmenys, kurie laikosi sisteminio ir disciplinuoto pozidrio.

ISorés auditoriaus atsakomybé uz auditg

11.

ISorés auditorius yra visiSkai atsakingas uz pareikStg auditoriaus nuomone, todél, iSorés auditoriui
naudojant vidaus audito funkcijg atliekan€iy asmeny atlikta darba arba tiesiogine vidaus auditoriy
pagalba, jo atsakomybé uz uzduotj nesumazéja. Nors jie gali atlikti audito procediras, kurios panasios |
iSorés auditoriaus atliekamas procediras, nei vidaus audito funkcijg atliekantys asmenys, nei vidaus
auditoriai néra taip nepriklausomi nuo jmonés, kaip to reikalaujama i$ iSorés auditoriaus, atliekancio
finansiniy ataskaity auditg pagal 200-gjj TAS.® Todél $iame TAS apradytos salygos, kurios batinos, kad
iSorés auditorius galéty naudoti vidaus auditoriy atliekamg darbg. Standarte taip pat apibréztas darbas,
kurj batina atlikti siekiant surinkti pakankamy tinkamy jrodymy, kad vidaus audito funkcijg atliekanciy
asmeny atliktas darbas arba vidaus auditoriy suteikta tiesioginé pagalba yra tinkamas audito tikslams
pasiekti. Reikalavimai yra skirti sukurti iSorés auditoriaus sprendimy dél vidaus auditoriy darbo
naudojimo priémimo tvarka, siekiant uZkirsti kelig piktnaudZiavimui tokiu darbu arba netinkamam jo
naudojimui.

|sigaliojimo data

12. Sis TAS galioja 2013 m. gruodzio 15 d. ar véliau pasibaigianéiy laikotarpiy finansiniy ataskaity auditui,
iSskyrus pilka spalva pazymétas nuostatas, kurios susijusios su tiesiogine vidaus auditoriy pagalba ir
kurios galioja 2014 m. gruodzio 15 d. ar véliau pasibaigianciy laikotarpiy finansiniy ataskaity auditui.

Tikslai

13. Kai jmonéje yra vidaus audito funkcija ir iSorés auditorius tikisi naudoti tokig funkcijg atliekanciy asmeny

darbg siekdamas pakeisti audito procedury, kurias iSorés auditorius turi atlikti tiesiogiai, pobudj, atlikimo
laikg arba apimtj, arba naudoti tiesiogine vidaus auditoriy pagalba, iSorés auditoriaus tikslai yra tokie:

a) nuspresti, ar jis gali naudoti vidaus audito funkcijg atliekan€iy asmeny darbg arba tiesiogine
vidaus auditoriy pagalbg ir, jeigu gali, kokiose srityse ir kokia apimtimi;

ir tai nusprendes:

4 Zr. 15-25 dalis.
® 330-asis TAS ,Auditoriaus atsakas j vertinta rizikg®.
€ 200-0jo TAS 14 dalis.
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b) jeigu naudojamas vidaus audito funkcijg atliekanCiy asmeny darbas, nuspresti, ar Sis darbas
tinkamas naudoti audito tikslais; ir

c) jeigu naudojama tiesioginé vidaus auditoriy pagalba, tinkamai pateikti nurodymus ir prizitreti bei
perziareti jy darba.

Apibréztys
14. Tarptautiniuose audito standartuose sgvokos vartojamos toliau apibréztomis reikSmémis:

a) vidaus audito funkcija — jmonés funkcija, kurig atliekantys asmenys vykdo uztikrinimo ir
konsultavimo veiklg, skirta jmonés valdymui, rizikos valdymo ir vidaus kontrolés procesy
veiksmingumui jvertinti ir pagerinti (zr. A1-A4 dalis);

b) tiesioginé pagalba — vidaus auditoriy darbo naudojimas atlikti audito procediras pagal iSores

auditoriaus nurodymus ir jam prizidrint bei perzidrint tokj darba.

Reikalavimai

Sprendimas, ar naudoti, kokiose srityse ir kokia apimtimi naudoti vidaus audito funkcijg atliekan€iy
asmeny darba

Vidaus audito funkcijos jvertinimas

15.

16.

ISorés auditorius turi nustatyti, ar vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny darbas galéty bati tinkamas
audito tikslams pasiekti, jvertings Siuos dalykus:

a)

b)

<)

kokia apimtimi vidaus audito funkcijg atliekan€iy asmeny organizacinis statusas ir atitinkami
metodai bei procediros padeda palaikyti vidaus auditoriaus objektyvumg (zr. A5—-A9 dalis);

vidaus audito funkcijg atliekan€iy asmeny kompetencijos lygj (zr. A5—A9 dalis); ir

ar vidaus audito funkcijg atliekantys asmenys laikosi sisteminio ir disciplinuoto poZitrio bei vykdo
kokybés kontrole (Zr. AL0O-A11 dalis).

ISorés auditorius neturéty naudoti vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny darbo, jeigu iSorés auditorius
nustato, kad:

a)

b)
c)

funkcijos organizacinis statusas ir atitinkami metodai bei procediiros nepadeda tinkamai palaikyti
vidaus auditoriy objektyvumo;

funkcijg atliekantiems asmenims triksta pakankamos kompetencijos; arba

vidaus audito funkcijg atliekantys asmenys nesilaiko sisteminio ir disciplinuoto pozidrio bei
nevykdo kokybés kontrolés (Zr. A12—A14 dalis).
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Vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny darbo, kuriuo gali bdti naudojamasi, pobddzio ir apimties nustatymas

17.

18.

19.

20.

ISorés auditorius turéty apsvarstyti vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny atlikto arba planuojamo
atlikti darbo pobid;j ir apimtj bei jo svarbg iSorés auditoriaus bendrajai audito strategijai ir audito planui
kaip pagrindg, kuriuo remdamasis iSorés auditorius galéty nustatyti vidaus audito funkcijg atliekanciy
asmeny darbo naudojimo sritis ir apimtj (zr. A15—A17 dalis).

Atlikdamas audito uzduotj, iSorés auditorius turéty priimti visus reikSmingus sprendimus ir suplanuoti
naudoti maziau funkcijg atliekanciy asmeny darbo ir pats atlikti daugiau toliau nurodyto darbo tiesiogiai,
kad uzkirsty kelig netinkamam vidaus audito funkcijg atliekan€iy asmeny darbo naudojimui (zr. A15-A17
dalis):

a) daugiau sprendimy turéty priimti:
i) planuodamas ir atlikdamas atitinkamas audito proceddras; ir
i) vertindamas surinktus audito jrodymus (zr. A18—A19 dalis);

b) kuo didesné jvertinta reikSmingo iSkraipymo rizika tvirtinimo lygmeniu, ypatingg démesj atkreipiant
j rizikg, kuri jvertinta kaip reikSminga (zr. A20—A22 dalis);

c) kuo maziau vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny organizacinis statusas ir atitinkami metodai
bei procedlros padeda palaikyti vidaus auditoriaus objektyvuma; ir

d) kuo mazesnis vidaus audito funkcijos kompetencijos lygis.

ISorés auditorius taip pat turéty jvertinti, ar, atsizvelgus j viska, vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny
darbo naudojimas numatyta apimtimi vis dar nulems iSorés auditorius pakankamg dalyvavimg audito
darbe, atsizvelgiant j tai, kad jis yra visiSkai atsakingas uz pareik$tg auditoriaus nuomone (zr. A15-A22
dalis).

ISorés auditorius, infformuodamas uz valdymg atsakingus asmenims apie planuojamg audito apimtj ir
audito atlikimo laikg pagal 260-ajj TAS’, turéty informuoti, kaip jis planuoja naudoti vidaus audito funkcijg
atliekanciy asmeny darbg (zr. A23 dalj).

Vidaus audito funkcijg atliekanéiy asmeny darbo naudojimas

21.

22.

23.

Jeigu iSorés auditorius planuoja naudoti vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny darba, iSorés
auditorius turi su funkcijg atliekanciais asmenimis aptarti darbo naudojimo plana, pagal kurj bus derinama
atitinkama jy veikla (zr. A24—A26 dalis).

ISorés auditorius turi perzvelgti vidaus audito funkcijg atliekaniy asmeny ataskaitas, susijusias su
funkcijg atliekan¢iy asmeny darbu, kurj iSorés auditorius planuoja naudoti, kad jgyty supratimg apie jos
atlikty audito procediry pobudj ir apimtj bei susijusius pastebéjimus.

ISorés auditorius turéty atlikti pakankamai audito procedury viso vidaus audito funkcijg atliekanciy
asmeny darbo pagrindu, kurj iSorés auditorius planuoja naudoti, kad nuspresty, ar darbas tinkamas
audito tikslams, taip pat jvertinti, ar:

a) funkcijg atliekan€iy asmeny darbas buvo tinkamai suplanuotas, atliekamas, priziGrimas,
perzilrimas ir dokumentuotas;

b) buvo surinkta pakankamy tinkamy jrodymy, kuriy reikia funkcijg atliekantiems asmenims padaryti
pagrjstas iSvadas; ir

7 260-0jo TAS ,Uz valdyma atsakingy asmeny informavimas* 15 dalis.
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c) padarytos iSvados yra tinkamos pagal aplinkybes, o funkcijg atliekanciy asmeny parengtos
ataskaitos atitinka atlikto darbo rezultatus (zr. A27—A30 dalis).

24. |3orés auditoriaus audito procediry pobudis ir apimtis turi bati pasirenkama atsizvelgiant j tokius iSorés
auditoriaus jvertinimus:

a) batiny priimti sprendimy kiekj;
b) jvertintg reikSmingo iSkraipymo rizikg;

c) kokia apimtimi vidaus audito funkcijg atliekan€iy asmeny organizacinis statusas ir atitinkami
metodai bei procediros padeda palaikyti vidaus auditoriy objektyvuma; ir

d) funkcijg atliekangiy asmeny kompetencijos lygj® (Zr. A27—-A29 dalis);
ir turi apimti kai kuriy darby pakartotinj atlikimg (zr. A30 dalj).

25. ISorés auditorius taip pat turi jvertinti, ar iSorés auditoriaus iSvados dél vidaus audito funkcijos pagal Sio
TAS 13 dalj ir funkcijg atliekanciy asmeny darbo naudojimo audito tikslams pasiekti pobddis ir apimtis
pagal Sio standarto 16—17 dalis yra tinkami.

Sprendimas, ar naudoti, kokiose srityse ir kokia apimtimi naudoti tiesiogine vidaus auditoriy pagalba

Sprendimas, ar atliekant auditg gali bdti naudojama tiesioginé vidaus auditoriy pagalba

26. Pagal jstatymus arba teisés aktus gali bati draudziama iSorés auditoriui naudoti tiesiogine vidaus
auditoriy pagalba. Jeigu galioja tokia nuostata, 27—35 ir 37 dalys netaikomos (zr. A31 dalj).

27. Jeigu pagal jstatymus ar teisés aktus nedraudziama naudoti tiesioginés vidaus auditoriy pagalbos ir
iSorés auditorius atlikdamas auditg ketina naudoti tiesiogine vidaus auditoriy pagalbg, iSorés auditorius
turi jvertinti tai, ar kyla grésmiy objektyvumui, jy reikSmingumg ir vidaus auditoriy, kurie teiks tokig
pagalba, kompetencijos lygj. Atlikdamas grésmiy vidaus auditoriy objektyvumui buvimg ir svarbg
vertinima, iSorés auditorius turi pateikti vidaus auditoriams paklausimus dél interesy ir rySiy, galinciy kelti
grésme jy objektyvumui (zr. A32—A34 dalis).

28. |3orés auditorius negali naudoti tiesioginés vidaus auditoriaus pagalbos, jeigu:

a) kyla reikSminga grésmeé vidaus auditoriaus objektyvumui; arba

b) vidaus auditorius neturi pakankamai kompetencijos atlikti pasitlyto darbo (zr. A32—A34 dalis).
Sprendimas, kokio pobudZzio ir kokios apimties darbg skirti atlikti vidaus auditoriui, kuris teikia tiesiogine
pagalbg

29. Siekdamas nuspresti, kokio pobddzio ir kokios apimties darbg galima baty skirti vidaus auditoriams, ir
kokio pobuadzio, kada ir kokos apimties nurodymuy, priezidros ir perzidros reikia konkreCiomis
aplinkybémis, iSorés auditorius turi apsvarstyti:

a) batiny priimti sprendimy kiekj:

8 7r. 18 dalj.
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30.

31.

32.

610-ASIS TAS ,VIDAUS AUDITORIY DARBO NAUDOJIMAS* (2013 M. PERSVARSTYTAS)

i) planuodamas ir atlikdamas atitinkamas audito proceddras; ir
i) vertindamas surinktus audito jrodymus;
b) jvertintg reikSmingo iSkraipymo rizikg; ir

c) iSorés auditoriaus atlikta grésmiy objektyvumui buvimo ir reikSmingumo bei vidaus auditoriaus,
kuris teiks tokig pagalbg, kompetencijos lygio jvertinimg (Zr. A35—A39 dalis).

ISorés auditorius negali naudoti tiesioginés vidaus auditoriy pagalbos atlikti tokias proceddras, kurios:
a) apima reikSmingus sprendimus, kuriuos batina priimti atliekant auditg (zr. A19 dalj);

b) susijusios su didesne jvertinta reikSmingo iSkraipymo rizika, kai nepakanka vien tik riboto
sprendimo, kurj batina priimti atliekant atitinkamas audito procediras arba vertinant gautus audito
jrodymus (zr. A38 dalis);

c) susijusios su darbu, kurj atliko vidaus auditoriai ir apie kurj vidaus audito funkcijas atliekantys
asmenys jau pranesé arba pranes vadovybei arba uz valdymg atsakingiems asmenims; arba

d) susijusios su sprendimais, kuriuos iSorés auditorius priima pagal §j TAS, dél vidaus audito
funkcijas atliekan¢iy asmeny ir jy darbo arba tiesioginés pagalbos naudojimo (zr. A35—-A39 dalis).

Tinkamai jvertines, ar atlikdamas auditg naudos tiesiogine vidaus auditoriy pagalbg, ir, jeigu
naudos, kokia apimtimi naudos, iSorés auditorius, informuodamas uz valdymag atsakingus
asmenis apie planuojamg audito apimtj ir atlikimo laikg pagal 260-gjj TAS®, turi juos informuoti ir
apie planuojamos naudoti tiesioginés vidaus auditoriy pagalbos pobudj ir apimtj, kad abi pusés
galéty susitarti, jog toks darbas nebus perteklinis, atsizvelgiant j uzduoties aplinkybes (zr. A39 dalj).

ISorés auditorius turéty jvertinti, ar, atsizvelgus j viska, tiesioginés vidaus auditoriy pagalbos naudojimas
numatyta apimtimi ir planuojamas vidaus audito funkcijas atliekan¢iy asmeny darbo naudojimas vis dar
nulems iSorés auditoriaus pakankamg dalyvavimg audito darbe, atsizvelgiant j tai, kad jis yra visiSkai
atsakingas uz pareikstg auditoriaus nuomone.

Tiesioginés vidaus auditoriy pagalbos naudojimas

33.

PrieS pradédamas naudoti tiesiogine vidaus auditoriy pagalbg atlikti auditg, iSorés auditorius turi:

a) gauti rasSytinj jmonés jgalioto asmens patvirtinimg, kad vidaus auditoriams leidziama laikytis iSorés
auditoriaus nurodymy ir kad jmoné nesikis j darbg, kurj vidaus auditorius atlieka iSorés auditoriaus
nurodymu; ir

b) gauti rasytinj susitarimg su vidaus auditoriais, kad jie neatskleis konfidencialios informacijos apie

tam tikrus iSorés auditoriaus nurodytus dalykus ir informuos iSorés auditoriy apie bet kokias jy
objektyvumui kilusias grésmes.

® 260-0jo TAS 15 dallis.
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ISorés auditorius turi teikti nurodymus vidaus auditoriams, prizidreti ir perzigréti jy atliktg darbg, susijusj
su uzduotimi, pagal 220-3jj TAS'® nuostatas. Tokiu atveju:

a)

b)

spresdamas dél nurodymy, priezidros ir perziiros pobudzio, atlikimo laiko ir apimties jis turi
atsizvelgti j tai, kad vidaus auditoriai néra nepriklausomi nuo jmonés, ir j veiksniy, nurodyty Sio
TAS 29 dalyje, vertinimo rezultatus;

atlikdamas perzidros procedaras, iSorés auditorius turi sutikrinti kai kuriuos vidaus auditoriy atlikto
darbo rezultatus su pradiniais audito jrodymais.

ISorés auditoriaus nurodymy vidaus auditoriams, jy darbo prieziGros ir perzitros turéty pakakti tam, kad
iSorés auditorius galéty jsitikinti, jog vidaus auditoriai gavo pakankamy tinkamy jrodymy, skirty pagrijsti
tokio darbo iSvadas (zr. A40—A41 dalis).

Teikdamas nurodymus vidaus auditoriams, prizilirédamas ir perziirédamas jy atliktg darbg, iSorés
auditorius turi islikti budrus ir pastebéti pozymius, kad pagal 27 dalj atlikti jo jvertinimai néra tinkami.

Dokumentavimas

36.

37.

Jeigu iSorés auditorius naudojasi vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny darbu, audito dokumentuose
turi bati pateikiamas:

a)

b)

<)

Siy dalyky jvertinimas:

i) ar funkcijg atliekanciy asmeny organizacinis statusas ir atitinkami metodai bei procediros
padeda palaikyti vidaus auditoriy objektyvuma;

i) funkcijg atliekanciy asmeny kompetencijos lygis; ir

iii) ar funkcijg atliekantys asmenys laikosi sisteminio ir disciplinuoto pozidrio, jskaitant kokybés
kontrole;

naudojamo darbo pobudis ir apimtis bei tokio sprendimo pagrindas; ir

iSorés auditoriaus atliktos proceddros, siekiant jvertinti naudojamo darbo tinkamuma.

Jeigu atlikdamas auditg iSorés auditorius naudojasi tiesiogine vidaus auditoriy pagalba, audito
dokumentuose turi biti pateikta:

a)

b)

c)

grésmiy vidaus auditoriaus objektyvumui buvimo ir reikSmingumo bei vidaus auditoriy
kompetencijos teikti tiesiogine pagalbg lygio jvertinimas;

sprendimo dél vidaus auditoriy atlikto darbo pobudZio ir apimties pagrindas;

kas perzitréjo atliktg darbg ir tokios perzitros atlikimo laikg ir apimtj, kaip nurodyta 230-
ajame TAS™.

19220-asis TAS ,Finansiniy ataskaity audito kokybés kontrolé*.
' 230-asis TAS ,Audito dokumentavimas®.
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d) raSytiniai susitarimai, gauti iS jmonés jgalioty asmeny ir vidaus auditoriy pagal Sio TAS 33 dalj; ir

e) vidaus auditoriy, kurie audito uzduoties metu teiké tiesiogine pagalba, darbo dokumentai.

Taikymas ir kita aiSkinamoji medziaga

Vidaus audito funkcijos apibréztis (zr. 2 dalj ir 14 dalies a punktg)

Al.

Vidaus audito funkcijos tikslai ir taikymo sritis paprastai apima uztikrinimo ir konsultavimo veiklg, kuria
siekiama jvertinti ir pagerinti jmonés valdymo procesy, rizikos valdymo ir vidaus kontrolés veiksminguma.
Tokia veikla baty:

Su valdymu susijusi veikla

. Vidaus audito funkcijg atliekantys asmenys gali vertinti valdymo procesg remdamiesi pasiektais
tikslais tokiose srityse kaip etikos ir vertybiy laikymasis, veiklos rezultaty valdymas ir atskaitomybé,
tam tikry organizacijos sri€iy informavimas apie rizikg ir kontrole, taip pat uz valdyma atsakingy
asmeny, iSorés ir vidaus auditoriy bei vadovybés bendravimo veiksmingumas.

Su rizikos valdymu susijusi veikla

. Vidaus audito funkcijg atliekantys asmenys gali padéti jmonei nustatyti ir jvertinti rizikos
pasireiskimo galimybes, pagerinti rizikos valdymg ir vidaus kontrole (taip pat padidinti finansinés
atskaitomybés proceso veiksminguma).

. Vidaus audito funkcijg atliekantys asmenys gali atlikti proceddras, kurios padéty jmonei nustatyti
apgaule.

Su vidaus kontrole susijusi veikla

. Vidaus kontrolés jvertinimas. Vidaus audito funkcijg atliekantiems asmenims gali bati priskirtos
tam tikros pareigos perzitréti kontrolés priemones, jvertinti, kaip jos veikia, ir pateikti su tuo
susijusias rekomendacijas. Taip vidaus audito funkcijg atliekantys asmenys pateikia uZztikrinimg
dél kontrolés priemoniy. PavyzdZiui, vidaus audito funkcijg atliekantys asmenys gali suplanuoti ir
atlikti testus arba kitas procedudras, siekdami pateikti vadovybei ir uz valdymg atsakingiems
asmenims uztikrinimg dél vidaus kontrolés, jskaitant kontrolés priemones svarbias auditui,
sukidrimo, jgyvendinimo ir veikimo efektyvumo.

. Finansinés ir veiklos informacijos tikrinimas. Vidaus audito funkcijg atliekantiems asmenims gali
bati priskirta pareiga perziGréti priemones, naudojamas siekiant nustatyti, jvertinti, klasifikuoti
finansine ir veiklos informacijg bei rengti jos ataskaitas, taip pat iSnagrinéti atskirus dalykus,
jskaitant iSsamy Gkiniy operacijy, saskaity liku€iy ir procedury patikrinima.

. Veiklos perzilra. Vidaus audito funkcijg atliekantiems asmenims gali bati priskirta pareiga atlikti
jmonés veiklos, jskaitant nefinansine jmonés veiklg, ekonomiSkumo, veiksmingumo ir efektyvumo
perzilrg.
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e  Atitikties jstatymams ir kitiems teisés aktams perzidra. Vidaus audito funkcijg atliekantiems
asmenims gali bdti priskirta pareiga atlikti atitikties jstatymams, kitiems teisés aktams ir iSorés
reikalavimams perzidrg, taip pat atitikties vadovybés politikai, nurodymams ir kitiems vidaus
reikalavimams perZilra.

Veiklg, panaSig | vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny vykdoma veiklg, gali vykdyti kitos srities
funkcijas atliekantys asmenys jmonéje. Dalis vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny veiklos arba visa
veikla gali bati perleista vykdyti treCiosios Salies paslaugy teikéjui. Nei funkcijos pavadinimas, nei tai, ar
veikla atliekama jmonés ar treCiosios Salies, néra kriterijai, pagal kuriuos galima nuspresti, ar iSorés
auditorius gali naudoti tokig funkcijg atliekanciy asmeny darbg. Tai labiau lemia veiklos pobudis, kokia
apimtimi vidaus audito funkcijg atliekan€iy asmeny organizacinis statusas ir atitinkami metodai bei
proceduros padeda palaikyti vidaus auditoriy objektyvumag, kompetencijg ir sisteminj bei disciplinuotg
pozidarj. Siame TAS vidaus audito funkcijg atliekangiy asmeny darbu laikoma atitinkama kitas funkcijas
atliekanc¢iy asmeny arba treciyjy Saliy paslaugy teikéjy, kuriems badingos Sios ypatybés, veikla.

Paprastai asmeny, kurie turi ne tik vidaus audito funkcijos atlikimo pareigy, bet veiklos ir valdymo pareigy
jmonéje, objektyvumui kyla grésmé, dél kurios jie negali bati laikomi vidaus audito funkcijos dalimi Sio
TAS jgyvendinimo tikslais, net jeigu jie gali vykdyti kontrolés veiklg, kuri gali bati patikrinta remiantis 330-
uoju TAS.™ Todél savininko vadovo vykdoma stebésenos kontrolé nebus laikoma lygiaverte vidaus
audito funkcijai.

Nors jmoneés vidaus audito funkcijos ir iSorés auditoriaus tikslai skiriasi, funkcijg atliekantys asmenys gali
atlikti audito procediras, kurios yra panaSios | iSorés auditoriaus per finansiniy ataskaity auditg
atliekamas proceddras. Jeigu procediros panasios, iSorés auditorius atlikdamas audita gali naudotis
funkcijg atliekan€iy asmeny darbu vienu arba keliais i$ Siy bady:

. gauti informacija, kurios iSorés auditoriui reikia jvertinti reikSmingo iSkraipymo rizikg dél klaidos
arba apgaulés. Siuo atveju pagal 315-gjj TAS (persvarstytg)'® reikalaujama, kad iSorés auditorius
suprasty vidaus audito funkcijg atliekan€iy asmeny pareigas, jy organizacinj statusg ir vykdomag
veiklg, arba veiklg, kurig jie turi vykdyti, ir teikti paklausimus atitinkamiems vidaus audito funkcijg
atliekantiems asmenims (jeigu jmonéje yra tokia funkcija); arba

. Jeigu pagal jstatymus arba kitus teisés aktus nedraudziama arba tam tikra apimtimi leidziama,
iSorés auditorius, tinkamai jvertines, gali nuspresti naudoti vidaus audito funkcijg atliekanciy
asmeny darbg, atliktg per laikotarpj, i dalies pakeisti audito jrodymus, kuriuos tiesiogiai turéety
surinkti iorés auditorius™.

Be to, jeigu pagal jstatymus ar teisés aktus nedraudziama arba tam tikra apimtimi leidziama, iSorés
auditorius gali naudoti vidaus auditorius atlikti audito proceddras (Siame TAS tai vadinama ,tiesiogine

2 7r. 10 dalj.

13 315-0jo TAS (persvarstyto) 6 dalies a punktas.
4 Zr. 15-25 dalis.

15 Zr. 26-35 dallis.
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Sprendimas, ar naudoti, kokiose srityse ir kokia apimtimi naudoti vidaus audito funkcija atliekan¢iy
asmeny darba

Vidaus audito funkcijos jvertinimas

Objektyvumas ir kompetencija (zr. 15 dalies a ir b punktus)

A5.

AG.

AT.

A8.

ISorés auditorius priima profesinj sprendimg, siekdamas nustatyti, ar vidaus audito funkcijg atliekanciy
asmeny darbas gali bdti naudojamas audito tikslams pasiekti kokio pobddzio ir kokia apimtimi vidaus
audito funkcijg atliekanciy asmeny darbas gali bati naudojamas konkrec€iomis aplinkybémis.

Tai, kokia apimtimi vidaus audito funkcijg atliekanCiy asmeny organizacinis statusas ir atitinkami metodai
bei procediros padeda palaikyti vidaus auditoriy objektyvuma, taip pat vidaus audito funkcijg atliekanciy
asmeny kompetencijos lygis yra ypa¢ svarbls nustatant, ar naudoti vidaus audito funkcijg atliekanciy
darbg konkreciomis aplinkybémis, ir jeigu taip, tai kokio pobtdZio ir kokia apimtimi jj naudoti.

Objektyvumas reiskia gebéjimg atlikti tokias uzduotis neSaliSkai, nesukeliant interesy konflikto arba
nepasiduodant netinkamai kity asmeny jtakai, skatinanciai nepaisyti profesiniy sprendimy. Veiksniai,
kurie gali daryti jtakg iSorés auditoriaus atliekamam vertinimui, yra tokie:

° ar vidaus audito funkcijg atliekaniy asmeny organizacinis statusas, jskaitant jiems suteiktus
jgaliojimus ir jy atskaitinguma, padeda palaikyti vidaus audito funkcijg atliekan€iy asmeny
gebejimg bati neSaliSkais, nesukelti interesy konflikto arba nepasiduoti netinkamai kity asmeny
jtakai, skatinanciai nepaisyti profesiniy sprendimy. Pavyzdziui, ar vidaus audito funkcijg
atliekantys asmenys atsiskaito uz valdymg atsakingiems asmenims arba tam tikrus jgaliojimus
turin€iam pareigdnui, arba, jeigu vidaus audito funkcijg atliekantys asmenys atsiskaito vadovybei,
ar jie turi galimybe tiesiogiai kreiptis j uz valdyma atsakingus asmenis;

° ar vidaus audito funkcijg atliekantys asmenys neturi viena kitai prieStaraujanéiy pareiguy,
pavyzdziui, valdymo ar veiklos pareigy, ar atsakomybiy, nesusijusiy su vidaus audito funkcija;

audito funkcija, pavyzdziui, kaip nustatoma tinkama atlygio uz darbg politika;

° ar vadovybé arba uz valdymg atsakingi asmenys yra nustate kokiy nors vidaus audito funkcijg
atliekan€iy asmeny suvarzymy arba apribojimy, pavyzdZiui, dél vidaus audito funkcijg atliekanciy
asmeny pastebéjimy perdavimo iSorés auditoriui;

] ar vidaus auditoriai yra atitinkamy profesiniy organizacijy nariai ir dél jy narystés bdtina laikytis
atitinkamy profesiniy standarty, susijusiy su objektyvumu, arba ar jy vidaus politikoje numatyta
siekti tokio paties objektyvumo.

Vidaus audito funkcijg atliekanCiy asmeny kompetencija reiSkia reikiamo lygio funkcijg atliekanciy
asmeny ziniy ir jgddziy jgijimg bei iSlaikymg, kad jiems priskirtas uzduotis galéty atlikti kruopsciai ir
laikydamiesi taikomy profesiniy standarty. Veiksniai, kurie gali turéti jtakos iSorés auditoriaus
sprendimui, yra tokie:

. ar vidaus audito funkcijg atliekantiems asmenims suteikta pakankamai ir tinkamy iStekliy,
atsizvelgiant j jmonés dydj ir jos veiklos pobad;;

. ar yra nustatyta vidaus auditoriy priémimo | darbg ir mokymo bei skyrimo vidaus audito uzduotims
atlikti tvarka;

. ar vidaus auditoriai turi tinkama techninj pasirengimg ir vidaus audito patirties. Svarbds kriterijai,
kuriuos galéty apsvarstyti iSorés auditorius, atlikdamas vertinima, yra, pavyzdziui, vidaus
auditoriaus turima tinkama profesiné kvalifikacija arba patirtis;
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. ar vidaus auditoriai turi reikalingy ziniy, susijusiy su jmonés finansiniy ataskaity rengimu ir
taikoma finansinés atskaitomybés tvarka, ir ar vidaus audito funkcijg atliekantys asmenys turi
jgldziy (pavyzdziui, su konkrecia pramone susijusiy Zziniy), reikalingy atlikti darbg, susijusj su
jmonés finansinémis ataskaitomis;

o ar vidaus auditoriai yra atitinkamy profesiniy organizacijy, kurios reikalauja, kad jie laikytysi
atitinkamy profesinés veiklos standarty, jskaitant reikalavimus nuolat kelti kvalifikacijg, nariai.

A9. Objektyvumas ir kompetencija gali bati laikomi kaip vienas nuo kito neatsiejami dalykai. Kuo labiau
vidaus audito funkcijg atliekan€iy asmeny organizacinis statusas ir atitinkami metodai bei procediros
padeda palaikyti vidaus auditoriy objektyvumg ir kuo auksStesnis funkcijg atliekan¢iy asmeny
kompetencijos lygis, tuo labiau tikétina, kad iSorés auditorius naudosis funkcijg atliekan¢iy asmeny darbu
ir naudos jj daugiau sri¢iy. Taciau organizacinis statusas ir atitinkami metodai bei proceduros, kurie
padeda palaikyti vidaus auditoriy objektyvuma, negali kompensuoti vidaus audito funkcijg atliekanciy
asmeny kompetencijos trikumo. Taip pat auksto lygio vidaus audito funkcijg atliekan€iy asmeny
kompetencija negali kompensuoti organizacinio statuso ir metody bei procediry, kurie nepadeda
tinkamai palaikyti vidaus auditoriy objektyvumo.

Sisteminio ir disciplinuoto pozidrio laikymasis (zr. 15 dalies ¢ punktg)

A10. Jeigu planuodami, atlikdami, priziGrédami, perzidrédami ir dokumentuodami savo veiklg vidaus audito
funkcijg atliekantys asmenys laikosi sisteminio ir disciplinuoto pozidrio, jy veikla skiriasi nuo bet kurios
kitos stebésenos kontrolés veiklos, kuri gali bati vykdoma jmonéje.

All. Veiksniai, kurie gali turéti jtakos iSorés auditoriui nustatant, ar vidaus audito funkcijg atliekantys asmenys
laikosi sisteminio ir disciplinuoto poZidrio, yra tokie:

. dokumentuoty vidaus audito procediiry arba gairiy, kurios apima tokias sritis, kaip rizikos
vertinimas, darbo programos, dokumentavimas ir ataskaity rengimas, ir kuriy pobtdis bei apimtis
atitinka jmonés dydj ir aplinkybes, buvimas, tinkamumas ir naudojimas;

. ar vidaus audito funkcijg atliekantys asmenys turi tinkamg kokybés kontrolés politikg ir
procediras, pavyzdziui, 1-ajame TKKS' nurodytg politikg ir procediras, kurios taikytinos vidaus
audito funkcijai (pavyzdziui, susijusios su vadovavimu, zmogiSkaisiais iStekliais ir uzduoties
vykdymu), arba kokybés kontrolei keliamus reikalavimus, nurodytus atitinkamy profesiniy
organizacijy vidaus auditoriams parengtuose standartuose. Tokios organizacijos taip pat gali
nustatyti atitinkamus reikalavimus, tokius kaip periodinius iSorinius kokybés vertinimus.

Aplinkybés, kurioms esant negalima naudoti vidaus audito funkcijg atliekan&iy asmeny darbo (zr. 16 dalj)

Al12. ISorés auditoriui jvertinus, ar vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny organizacinis statusas ir atitinkami
metodai bei procediros padeda tinkamai palaikyti vidaus auditoriy objektyvuma, taip pat jvertinus vidaus
audito funkcijg atliekaniy asmeny kompetencijos lygj ir tai, ar jie laikosi sisteminio ir disciplinuoto
pozitrio, gali paaiSkéti, kad su funkcijg atliekanCiy asmeny darbo kokybe susijusi rizika yra pernelyg
reikSminga, dél to baty netinkama naudoti bet kurj funkcijg atliekanciy asmeny darbg kaip audito jrodyma.

16 1-asis tarptautinis kokybés kontrolés standartas (TKKS) ,Audito jmoniy, atliekanéiy finansiniy ataskaity auditg ir perzidra bei vykdanéiy
kitas uztikrinimo ir susijusiy paslaugy uzduotis, kokybés kontrolé*®.
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Svarbu A7, A8 ir A11 dalyse nurodytus veiksnius apsvarstyti kiekvieng atskirai ir visus kartu, nes daznai
pagal atskirg veiksnj nejmanoma nuspresti, kad vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny darbas negali
bati naudojamas audito tikslams pasiekti. Pavyzdziui, vidaus audito funkcijg atliekan€iy asmeny
organizacinis statusas yra ypac svarbus vertinant grésmes vidaus auditoriy objektyvumui. Jeigu vidaus
audito funkcijg atliekantys asmenys atsiskaito vadovybei, tai bty laikoma reikSminga grésme funkcijos
objektyvumui, nebent kiti veiksniai, tokie kaip aprasyti Sio TAS A7 dalyje, visi kartu paémus yra
pakankama apsaugos priemoneé, leidzianti sumazinti grésme iki priimtino lygio.

Be to, TBESV parengtame kodekse'’ teigiama, kad savikontrolés grésmé kyla tais atvejais, kai iSorés
auditorius sutinka atlikti vidaus audito paslaugy teikimo uzduotj audito klientui ir kai tokiy paslaugy
rezultatai bus naudojami atliekant auditg. Taip yra del to, kad uzduoties grupé gali pasinaudoti vidaus
audito tarnybos darbo rezultatais Siuos rezultatus nepakankamai jvertinusi arba netaikydama tokio
profesinio skepticizmo, koks buty taikomas, jeigu vidaus audito darbg baty atlike asmenys, kurie néra
audito jmonés darbuotojai. TBESV kodekse'® nurodyti draudimai, taikomi tam tikromis aplinkybémis, ir
apsaugos priemones, kurios gali bati naudojamos grésmei sumazinti iki priimtino lygio kitomis
aplinkybémis.

Galimo naudoti vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny darbo pobidzio ir apimties nustatymas

Veiksniai, turintys jtakos nustatant galimo naudoti vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny darbo pobadj ir
apimtj (zr. 17-19 dalis)

Al5.

Al6.

Jeigu iSorés auditorius nustato, kad vidaus audito funkcijg atliekanCiy asmeny darbas gali bdati
naudojamas audito tikslams pasiekti, pirmiausia jis turi apsvarstyti, ar vidaus audito funkcijg atliekanciy
asmeny darbo, kuris buvo atliktas arba kurj planuojama atlikti, numatytas pobudis ir apimtis yra tinkami
pagal bendrg audito strategijg ir audito plana, kuriuos iSorés auditorius parengé pagal 300-gjj TAS™.

Vidaus audito funkcijg atliekan€iy asmeny darbo, kurj galéty naudoti iSorés auditorius, pavyzdZiai yra
tokie:

. kontrolés priemoniy efektyvumo tikrinimas;

. pagrindinés procedduros, kai reikia priimti ribotg sprendima;

. inventorizacijos stebéjimas;

. Ukiniy operacijy atsekimas informacinéje sistemoje, kuri yra svarbi finansinei atskaitomybei;

. atitikties priezidros reikalavimams tikrinimas;

. kai kuriomis aplinkybémis patronuojamyjy bendroviy, kurios néra reikSmingi grupés komponentai,

finansinés informacijos auditas arba perziira (jeigu tai neprieStarauja 600-ojo TAS
reikalavimams)®.

7 Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos Buhalteriy profesionaly etikos kodekso (TBESV kodeksas) 290.199 skyrius.
'8 BTESV kodekso 290.195-290.200 skyriai.

19.300-asis TAS ,Finansiniy ataskaity audito planavimas®.

% 600-asis TAS , Specialls svarstymai — grupés finansiniy ataskaity auditas (jskaitant komponenty auditoriy darbg)“.
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Al7. ISorés auditoriui nustatant naudojamo vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny darbo numatomag
pobidj ir apimtj, jtakos turi iSorés auditoriaus jvertinimas, kokia apimtimi vidaus audito funkcijg
atliekanc€iy asmeny organizacinis statusas ir atitinkami metodai bei procediros padeda tinkamai palaikyti
vidaus auditoriy objektyvuma, taip pat vidaus audito funkcijg atliekanCiy asmeny kompetencijos lygio
jvertinimas, kaip tai nurodyta Sio TAS 18 dalyje. Be to, iSorés auditoriaus atliekamam vertinimui jtakos
turi sprendimy kiekis, batinas planuojant, atliekant ir vertinant tokj darbg, taip pat jvertinta reikSmingo
iSkraipymo rizika tvirtinimy lygmeniu. Be to, yra aplinkybiy, aprasSyty Sio TAS 16 dalyje, kurioms esant
iSorés auditorius negali naudoti vidaus audito funkcijg atliekan€iy asmeny darbo audito tikslams pasiekti.

Sprendimai, priimami planuojant ir atliekant audito procediras bei vertinant rezultatus (zr. 18 dalies a punktg ir
30 dalies a punktg)

A18. Kuo daugiau sprendimy reikia priimti planuojant ir atliekant audito procediras bei vertinant audito
jrodymus, tuo daugiau procediry iSorés auditorius turés atlikti tiesiogiai pagal Sio TAS 18 dalj, nes
naudodamas vien tik vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny darbg iSorés auditorius nesurinks
pakankamy tinkamy audito jrodymy.

A19. Kadangi iSorés auditorius visiSkai atsako uz pareik$tg auditoriaus nuomone, todél atlikdamas audito
uzduotj iSorés auditorius privalo priimti reikSmingus sprendimus pagal 18 dalj. ReikSmingi sprendimai yra

Sie:

. reikSmingo iSkraipymo rizikos jvertinimas;

. atlikty testy pakankamumo vertinimas;

. vadovybés naudojamos veiklos testinumo prielaidos tinkamumo vertinimas;

. reikSmingy apskaitiniy jvertinimy vertinimas; ir

. finansinése ataskaitose atskleistos informacijos ir kity dalyky, turinciy jtakos auditoriaus iSvadai,

tinkamumo vertinimas.

Jvertinta reikSmingo iSkraipymo rizika (zr. 18 dalies b punktg)

A20. Kuo didesné jvertinta tam tikros saskaitos likucio, Gkiniy operacijy grupés arba atskleistos informacijos
reikSmingo iSkraipymo rizika, tuo daugiau reikia priimti sprendimy planuojant ir atliekant audito
proceduras bei vertinant jy rezultatus. Tokiais atvejais iSorés auditorius turés atlikti daugiau procediry
tiesiogiai pagal Sio TAS 18 dal;j ir atitinkamai turés naudoti maziau vidaus audito funkcijg atliekanciy
asmeny darbo, kad galéty surinkti pakankamy tinkamy audito jrodymy. Be to, kaip paaiskinta 200-ajame
TAS,? kuo didesné jvertinta reikdmingo iskraipymo rizika, tuo daugiau jtikinamy jrodymy reikia i$orés
auditoriui, todél jis turés atlikti daugiau tiesioginio darbo.

A21. Kaip paaiskinta 315-ajame TAS (persvarstytame),”? esant reikdmingai rizikai batini specialGs audito
svarstymai, todél iSorés auditoriaus galimybés naudoti vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny darbg
dél reik8mingos rizikos bus apribotos proceddromis, kurias atliekant reikia priimti ribotg sprendima. Taip
pat, jeigu reikSmingo iSkraipymo rizika yra bet kokia, iSskyrus mazg, mazai tikétina, kad, naudojant vien
tik vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny darbg, bus jmanoma sumazinti audito rizikg iki priimtinai
mazo lygio ir iSorés auditoriui nebereikés tiesiogiai atlikti kai kuriy testy.

% 200-0jo TAS A29 dalis.
2 315-0jo TAS (persvarstyto) 4 dalies e punktas.
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610-ASIS TAS ,VIDAUS AUDITORIY DARBO NAUDOJIMAS* (2013 M. PERSVARSTYTAS)

Jeigu iSorés auditorius atlieka procediras pagal §j TAS, jam gali prireikti pakartotinai atlikti savo
reikSmingo iSkraipymo rizikos vertinimg. Todél tai gali turéti jtakos iSorés auditoriui nustatant, ar naudoti
vidaus audito funkcijg atliekan€iy asmeny darbg ir ar bitina toliau taikyti §j TAS.

Uz valdyma atsakingy asmeny informavimas (zr. 20 dalj)

A23.

Pagal 260-3jj TAS?® i$orés auditorius privalo informuoti uz valdymg atsakingus asmenis apie planuojama
audito apimtj ir atlikimo laikg. Planuojamas vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny darbo naudojimas
yra neatskiriama iSorés auditoriaus bendrosios audito strategijos dalis, todél yra svarbus uz valdymag
atsakingiems asmenims norint suprasti siilomg audito metodika.

Vidaus audito funkcijg atliekan€iy asmeny darbo naudojimas

Aptarimas ir suderinimas su vidaus audito funkcijg atliekanciais asmenimis (zr. 21 dalj)

A24.

A25.

A26.

Jeigu su vidaus audito funkcijg atliekanciais asmenimis aptariamas planuojamas naudoti jos darbas
siekiant suderinti tam tikrg veiklg, baty naudinga j aptarimg jtraukti tokius klausimus:

. tokio darbo atlikimo laika;

. atliekamo darbo pobad;;

. audito apreptj;

. finansiniy ataskaity, kaip visumos, reikSmingumg (ir, jeigu taikoma, tam tikry dkiniy operacijy

grupiy, saskaity liku€iy arba atskleistos informacijos reikSmingumo lygj arba lygius) ir darbinj
reikSminguma;

. straipsniy ir imties dydzio pasidlytus pasirinkimo metodus;

. atlikto darbo dokumentavima;

. perzitros ir ataskaity teikimo proceddras.

ISorés auditorius gali veiksmingai suderinti darbus su vidaus audito funkcijg atliekanciais asmenimis, jei,

pavyzdZiui:

. klausimai aptariami tam tikru periodiSkumu per visg laikotarpj;

. iSorés auditorius informuoja vidaus audito funkcija atliekanc¢ius asmenis apie reikSmingus dalykus,
kurie gali turéti jai jtakos;

. iSorés auditoriui paaiSkinamos atitinkamos vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny ataskaitos ir

jis turi galimybe gauti tokias ataskaitas ir yra informuojamas apie bet kokius reikSmingus dalykus,
kuriuos funkcijg atliekantys asmenys pastebi ir kurie gali turéti jtakos iSorés auditoriaus darbui, kad
iSorés auditorius galéty apsvarstyti tokiy dalyky poveikj audito uzduociai.

200-ajame TAS* nurodyta, kodél planuodamas ir atlikdamas auditg auditorius turi laikytis profesinio
skepticizmo poZidrio, taip pat atkreipti démesj | informacija, dél kurios jis galéty suabejoti dokumenty ir
atsakymy j paklausimus, kurie gali bati naudojami kaip audito jrodymai, patikimumu. Be to, jeigu iSorés
auditorius bendrauja su vidaus audito funkcijg atliekanciais asmenimis per visg uzduoties laikotarpj,
vidaus auditoriai gali pasinaudoti galimybe atkreipti iSorés auditoriaus démes;j j dalykus, kurie gali turéti
jtakos jo darbui®®.

% 260-0jo TAS 15 dallis.
4 200-0jo TAS 15 ir A18 dalys.
% 315-0jo TAS (persvarstyto) A116 dalis.
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610-ASIS TAS ,VIDAUS AUDITORIY DARBO NAUDOJIMAS* (2013 M. PERSVARSTYTAS)
Tokiu atveju iSorés auditorius galéty atsizvelgti | tokig informacijg nustatydamas ir vertindamas
reikSmingo iSkraipymo rizikg. Taip pat, jeigu remiantis tokia informacija bdty pastebéti pozymiai,
rodantys, kad gali bati padidéjusi finansiniy ataskaity reikSmingo iSkraipymo rizika arba rizika dél faktines,
jtariamos arba numanomos apgaulés, iSorés auditorius gali j tai atsizvelgti nustatydamas reikSmingo
iSkraipymo rizikg dél apgaulés pagal 240-ojo TAS®.

Vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny darbo tinkamumo nustatymo proceddros (zr. 23—24 dalis)

A27.

A28.

A29.

ISorés auditoriaus audito procediros, taikomos viso vidaus audito funkcijg atliekaniy asmeny darbo
pagrindu, kurj planuoja naudoti iSorés auditorius, suteikia pagrindg, kuriuo remiantis vertinama bendra
atlikto funkcijg atliekanciy asmeny darbo kokybé ir objektyvumas.

Procediros, kurias iSorés auditorius gali atlikti siekdamas jvertinti vidaus audito funkcijg atliekanciy
asmeny darbo ir padaryty iSvady kokybe, be pakartotinio jy atlikimo pagal 24 dalj, apima:

. paklausimy atitinkamiems vidaus audito funkcijg atliekantiems asmenims pateikima;
. vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny atliekamy procediry stebéjima;
. vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny darbo programos ir darbo dokumenty perzidra.

Kuo daugiau sprendimy reikia priimti, kuo didesné reikSmingo iSkraipymo rizika, kuo maZiau vidaus
audito funkcijg atliekanciy asmeny organizacinis statusas ir atitinkami metodai bei procediros padeda
tinkamai palaikyti vidaus auditoriy objektyvumg arba kuo mazesnis vidaus audito funkcijg atliekanciy
asmeny kompetencijos lygis, tuo daugiau audito procediry iSorés auditorius turi atlikti viso funkcijg
atliekanciy asmeny darbo pagrindu, kad galéty pagrjsti sprendimg naudoti funkcijg atliekanciy asmeny
darbg renkant pakankamus tinkamus audito jrodymus, kuriais remiantis pateiks auditoriaus nuomone.

Pakartotinas atlikimas (zr. 24 dal))

A30.

Pagal §j TAS pakartotinis atlikimas — tai kai iSorés auditorius savarankiskai atlieka procediras, kad galéty
patvirtinti vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny gautas iSvadas. Tikslas gali bdti pasiektas tikrinant
straipsnius, kuriuos jau patikrino vidaus audito funkcijg atliekantys asmenys, arba, jeigu nejmanoma to
padaryti, tas pats tikslas gali bati pasiektas tikrinant pakankamai kity panasiy straipsniy, kuriy vidaus
audito funkcijg atliekantys asmenys i$ tikryjy netikrino. Pakartotinis atlikimas leidzia surinkti jtikinamesniy
jrodymy dél vidaus audito funkcijg atliekanc¢iy asmeny darbo tinkamumo palyginti su kitomis A28 dalyje
nurodytomis proceddromis, kurias iSorés auditorius gali atlikti. Nors iSorés auditoriui nebdtinas
pakartotinis atlikimas visose naudojamo audito funkcijg atliekanciy asmeny darbo srityse, tam tikras
pakartotinis atlikimas bdtinas viso vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny darbo pagrindu, kurj iSorés
auditorius planuoja naudoti pagal 24 dalj. Labiau tikétina, kad iSorés auditorius imsis pakartotinio atlikimo
tose srityse, kuriose vidaus audito funkcijg atliekantys asmenys priémé daugiau sprendimy planuodami,
atlikdami audito proceddras ir vertindami jy rezultatus, taip pat didesnés reikSmingo iSkraipymo rizikos
srityse.

% 315-0jo TAS (persvarstyto) Al1 dalis, susijusi su 240-uoju TAS ,Auditoriaus atsakomybé dél apgaulés, atliekant finansiniy ataskaity
auditg“.
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Sprendimas, ar naudoti, kokiose srityse ir kokia apimtimi naudoti tiesiogine vidaus auditoriy pagalbg

Sprendimas, ar atliekant auditg gali bdti naudojama tiesioginé vidaus auditoriy pagalba (zr. 5 ir 26—28 dalis)

A31.

A32.

AS33.

A34.

Jeigu pagal jurisdikcijy jstatymus ar teisés aktus draudziama naudoti tiesiogine vidaus auditoriy
pagalbg, grupés auditoriai turéty jvertinti, ar draudimas taip pat taikomas komponenty auditoriams, ir,
jeigu jis taikomas, apie tai nurodyti komponento auditoriams skirtame pranesime?’.

Kaip nurodyta Sio TAS A7 dalyje, objektyvumas reiSkia gebéjimg atlikti tokias uzduotis nesaliSkai,
nesukeliant interesy konflikto arba nepasiduodant netinkamai kity asmeny jtakai, skatinanciai nepaisyti
profesiniy sprendimy. Vertinant, ar kyla grésmeé vidaus auditoriaus objektyvumui ir tai ar ji yra
reikSminga, reikety atkreipti démesj j Siuos veiksnius:

. kokia apimtimi vidaus audito funkcijg atliekanciy asmeny organizacinis statusas ir atitinkami
metodai bei procediros padeda palaikyti vidaus auditoriy objektyvuma?.

. Seimos ir asmeniniai rySiai su asmeniu, dirban€iu jmonéje arba atsakingu uz tam tikrus darbus
imonéje, su kuria susijes darbas;

. $gsajos su jmonés skyriumi ar padaliniu, su kuriuo susijes darbas;

3 reikSmingi finansiniai interesai jmonéje, iSskyrus atlyginimus, kurie mokami tokiomis paciomis
salygomis, kaip ir kitems panaSaus pareigy lygio darbuotojams.

Papildomy naudingy nuorody gali bati pateikta atitinkamy vidaus auditoriy profesiniy sajungy iSleistoje
medZiagoje.

Taip pat tam tikromis aplinkybémis gali kilti tokia didelé grésmé vidaus auditoriaus objektyvumui, kurios
nejmanoma sumazinti iki priimtino lygio jokiomis apsaugos priemonémis. PavyzdZziui, apsaugos
priemoniy tinkamumg lemia per auditg atliekamo darbo svarba, todél pagal 30 dalies a ir b punktus
draudZiama naudoti tiesiogine vidaus auditoriy pagalbg atliekant audito proceddras, kuriy mety reikia
priimti svarbius sprendimus dél audito arba kurios susijusios su didesne jvertinta reikSmingo iSkraipymo
rizika, kai nepakanka vien tik sprendimo, kurj batina priimti atlikus atitinkamas audito procediras arba
jvertinus gautus audito jrodymus. Tai taip pat baty taikoma ir tais atvejais, kai atliekant darbg kyla
savikontrolés gréesmé, todél vidaus auditoriams draudziama atlikti proceddras tokiomis aplinkybémis,
kurios nurodytos 30 dalies c ir d punktuose.

Vertinant vidaus auditoriaus kompetencijos lygj, daugelj Sio TAS A8 dalyje nurodyty veiksniy taip pat
galima baty pritaikyti kiekvienam vidaus auditoriui ir jam priskiriamam darbui atskirai.

Sprendimas, kokio pobidzio ir kokios apimties darbg skirti atlikti vidaus auditoriui, kuris teikia tiesiogine pagalbg
(zr. 29-31 dalis)

A35.

Sio TAS A15-A22 dalyse pateiktos nuorodos, susijusios su darbo, kuris gali bati skiriamas vidaus
auditoriams, pobudZiu ir apimties nustatymu.

%" 600-0jo TAS 40 dalies b punktas.
% 7r. A7 dalj.

25



A36.

A37.

A38.

A39.

610-ASIS TAS ,VIDAUS AUDITORIY DARBO NAUDOJIMAS* (2013 M. PERSVARSTYTAS)

Spresdamas, kokio pobudzio darbg galima baty skirti vidaus auditoriams, iSorés auditorius turéty bati
atsargiu ir skirti jiems tik tokj darbg, kuris apima tinkamas priskirti sritis. Veiklos ir uzduociy, kurias
atliekant nebaty tinkama naudoti tiesiogine vidaus auditoriy pagalbg, pavyzdziai gali bati tokie:

. apgaulés rizikos aptarimas. Taciau iSorés auditoriai gali pateikti paklausimus organizacijos
vidaus auditoriams dél apgaulés rizikos pagal 315-0jo TAS (persvarstyto) nuostatas®’;

. audito proceddry, apie kurias iS anksto nepraneSama, kaip tai nurodyta 240-ajame TAS,
nustatymas.

505-ajame TAS®® nurodyta, kad iSorés auditorius turi kontroliuoti iSorés $aliy patvirtinimy pradymus ir
jvertinti iSorés Saliy patvirtinimo proceddry rezultatus, todél tokiy proceddry skyrimas vidaus
auditoriams taip pat nebuty tinkamas. Taciau vidaus auditoriai gali padéti surinkti informacijg, kurios
iSorés auditoriui reika priimti sprendimg dél iSimc€iy atsakymuose j patvirtinimo prasymus.

Batiny priimti sprendimy kiekis ir reikSmingo iSkraipymo rizika taip pat svarbls siekiant nustatyti, kokj
darba galima baty priskirti vidaus auditoriams, teikiantiems tiesiogine pagalbg. Pavyzdziui, tam tikrais
atvejais, kai gautinos sumos laikomos kaip didesnés rizikos sritis, iSorés auditorius gali vidaus auditoriui,
teikianCiam tiesiogine pagalba, skirti patikrinti tokiy sumy apmokéjimo pradelsimo trukmeés tiksluma.
Taciau vertinant atidéjiniy, sudaryty atsizvelgiant | pradelstas sumas, pakankamumg bdtina priimti
daugiau nei tik ribotg sprendima, todeél tokios procedidros skyrimas vidaus auditoriui, teikianciam
tiesiogine pagalbg, nebuity tinkamas.

Nepaisant to, kad iSorés auditorius teikia nurodymus, prizidri ir perzidri atliekamg darbg, gali susidaryti
klaidingas suvokimas apie iSorés auditoriaus nepriklausomuma atliekant audito uzduotj, jeigu jis pernelyg
daznai naudoja tiesiogine vidaus auditoriy pagalba.

Tiesioginés vidaus auditoriy pagalbos naudojimas (zr. 34 dalj)

A40.

A4l.

Kadangi vidaus audito funkcijas atliekantys asmenys néra nepriklausomi nuo jmonés kaip iSorés
auditorius, kuris privalo bati nepriklausomas, kad galéty pareikSti nuomone apie finansines ataskaitas,
vidaus auditoriy, teikianciy tiesiogine pagalbg, atliekamo darbo priezilra ir perzidra iS esmeés bus kitokio
pobiidzio ir iSsamesné nei tai atvejais, kai darbg atlieka uzduoties grupés nariai.

Teikdamas nurodymus vidaus auditoriams, iSorés auditorius gali, pavyzdziui, priminti vidaus auditoriams
informuoti iSorés auditoriy apie apskaitos ir audito problemas, nustatytas per audita. Perziirédamas
vidaus auditoriy atliktg darbg, iSorés auditorius turéty jvertinti, ar gauti jrodymai yra pakankami ir tinkami
tam tikromis aplinkybémis ir ar jie pagrindzia padarytas iSvadas.

# 315-0jo TAS (persvarstyto) 6 dalies a punktas.
% 505-0jo TAS ,I$orés $aliy patvirtinimai 7 ir 16 dalys.
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ATITINKAMI KITU TAS PAKEITIMAI

ATITINKAMI KITY TAS PAKEITIMAI

Pastaba. Toliau pateikti 1-ojo TKKS ir kity TAS pakeitimai, kurie buvo atlikti priemus 610-gjj TAS ,Vidaus
auditoriy darbo naudojimas“ (2013 m. persvarstytg). Sie pakeitimai galioja 2014 m. gruodzio 15 d. ar véliau
prasidedangiy laikotarpiy finansiniy ataskaity auditui. Siuose pakeitimuose nurodyty i$nasy numeriai
nesutampa su TAS, kurie bus kei€iami, iSnaSy numeriais, todél batina pateikti nuorodas j Siuos TAS.

1-ojo TKKS ,,Audito jmoniy, atliekanc¢iy finansiniy ataskaity audita ir perziiirg bei
vykdanciy kitas uztikrinimo ir susijusiy paslaugy uzduotis, kokybés kontrolé*
Apibréztys

12. Toliau pateikti 1-ajame TKKS vartojamy sgvoky paaiskinimai:

f) uzduoties grupé — visi uzduotj vykdantys partneriai, darbuotojai ir visi audito jmonés ar tinklui
priklausancios jmonés samdomi asmenys, kurie atlieka uzZduoties proceduras. | uzduoties grupe
nejeina audito jmonés ar tinklui priklausancios jmonés samdyti iSorés ekspertai. Sgvoka
wuzduoties grupé*” taip pat neapima asmeny, kurie priklauso kliento vidaus audito funkcijai ir
kurie teikia tiesiogine pagalbg atliekant audito uzduotj, kai iSorés auditorius laikosi 610-0jo TAS
(2013 m. perstvarstyto) reikalavimy®".

220-asis TAS ,,Finansiniy ataskaity kokybés kontrolé*
Apibréztys
7. Toliau pateikti Siame TAS vartojamy savoky paaiskinimai:

d) uzduoties grupé — visi uzduotj vykdantys partneriai, darbuotojai ir visi audito jmonés ar tinklui
priklausancios jmonés samdomi asmenys, kurie atlieka audito uzduoties procediras. | uzduoties
grupe nejeina audito jmonés ar tinklui priklausangios jmonés samdyti iSorés ekspertai*’. Sgvoka
Luzduoties grupé” taip pat neapima asmeny, kurie priklauso kliento vidaus audito funkcijai ir
kurie teikia tiesiogine pagalbg atliekant audito uzduotj, kai iSorés auditorius laikosi 610-0jo
TAS (2013 m. perstvarstyto) reikalavimy®.

260-asis TAS ,,Uz valdymg atsakingy asmeny informavimas*“
Al4. Kiti su planavimu susije dalykai, kuriuos butu galima aptarti su uz valdyma atsakingais asmenimis:

. jeigu jmonéje yra vidaus audito funkcija, kaip iSorés bei vidaus auditoriai gali geriausiai
dirbti kartu konstruktyviai ir papildydami vienas kito darbg, jskaitant tai, kaip planuojama
naudoti vidaus audito funkcijas atliekanciy asmeny darbg ir koks suplanuotas tiesioginés
vidaus auditoriy pagalbos pobadis ir apimtis*.

% pagal 610-gjj TAS .Vidaus auditoriy darbo naudojimas* (2013 m. persvarstyts) tiesioginé pagalba yra apribota. Tai pat jame
nurodoma, kad pagal jstatymus arba teises aktus gali bati draudziama auditoriui naudoti tiesiogine vidaus auditoriy pagalbg. Todél
tiesiogine pagalbg galima naudoti tik tais atvejais, kai tai leidziama.

22 Savoka ,auditoriaus ekspertas® apibrézta 620-ojo TAS ,Auditoriaus eksperto darbo naudojimas* 6 dalies a punkte.

% pagal 610-gjj TAS ,Vidaus auditoriy darbo naudojimas“ (2013 m. persvarstytg) tiesioginé pagalba yra apribota. Jame taip pat
nurodyta, kad pagal jstatymus arba teisés aktus gali biti draudZiama auditoriui naudoti tiesiogine vidaus auditoriy pagalbg. Todél
tiesiogine pagalbg galima naudoti tik tais atvejais, kai tai leidziama.

% 610-0jo TAS (2013 m. persvarstyto) 20 ir 31 dalys.
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ATITINKAMI KITU TAS PAKEITIMAI

300-asis TAS ,,Finansiniy ataskaity audito planavimas*“
Priedas

Uzduoties ypatybés

. ar jmoné turi vidaus audito funkcija, ir jeigu turi, kuriose srityse ir kokia apimtimi tokios funkcijos darbas
gali bati naudojamas, arba gali bati naudojama tiesioginé vidaus auditoriy pagalba atlikti audita.

600-asis TAS ,,Specialiis svarstymai — grupés finansiniy ataskaity auditas
(iskaitant komponenty auditoriy darba)*“

5 priedas

Privalomi ir papildomi dalykai, nurodyti grupés uzduoties grupés nurodymy laiSke

Pagal Sj TAS reikalaujami dalykai, apie kuriuos reikia informuoti komponento auditoriy, pateikti
pasvyruoju Ssriftu.

Dalykai, j kuriuos batina atkreipti démesj planuojant komponento auditoriaus darbg, yra Sie:

. Etikos reikalavimai, kuriy bitina laikytis atliekant grupés auditg, ypac nepriklausomumui keliami
reikalavimai, pavyzdZiui, jeigu pagal jstatymus ar teisés aktus draudziama grupés auditoriui naudoti
tiesiogine vidaus auditoriy pagalbg, grupés auditorius turi nuspresti, ar toks draudimas taip pat
galioja ir komponenty auditoriams, ir jeigu galioja, ji nurodyti komponenty auditoriams pateikiamame
pranes§ime®.

% 610-0jo TAS .Vidaus auditoriy darbo naudojimas* (2013 m. persvarstytas) A31 dalis.
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INFORMACIJA APIE AUTORIY TEISES, PREKIY ZENKLUS IR LEIDIMUS

TBF iSleido tarptautinius audito standartus, tarptautinius uztikrinimo uzduod€iy standartus, tarptautinius perziaros
uzduoCiy standartus, tarptautinius susijusiy paslaugy standartus, tarptautinius kokybés kontrolés standartus,
tarptautines audito praktikos pastabas, parengiamuosius projektus, konsultacijy dokumentus ir kitus TAUSV
leidinius bei jai priklauso visy Siy leidiniy autoriy teises.

TAUSYV ir TBF neprisiima atsakomybés uz asmens patirtus nuostolius, jeigu jis émési arba nesiemé veiksmy
remdamasis Sio leidinio medziaga, neatsizvelgiant j tai, ar tokie nuostoliai susidaré dél aplaidumo arba kity
priezasciy.

TAUSV logotipai: ,Tarptautiné audito ir uztikrinimo standarty valdyba“, ,TAUSV® ,Tarptautiniai audito
standartai“, ,TAS", ,Tarptautiniai uztikrinimo uzduociy standartai“, ,TUUS*, ,Tarptautiniai perziGros uzduocCiy
standartai“, ,TPUS", ,Tarptautiniai susijusiy paslaugy standartai“, ,TSPS* ,Tarptautiniai kokybés kontrolés
standartai“, ,TKKS*, ,Tarptautinés audito praktikos pastabos®, ,TAPP® taip pat TBF logotipai ,Tarptautiné
buhalteriy federacija" ir ,TBF“ yra TBF prekiy ir paslaugy Zenklai.

2013 m. kovas. Autoriaus teisés © priklauso Tarptautinei buhalteriy federacijai (TBF). Visos teisés saugomos.
Leidziama daryti Sio dokumento kopijas, tik jeigu jos bus naudojamos mokymosi ar asmeniniais tikslais, nebus
parduodamos ar platinamos, ir tik jeigu kiekviename kopijos egzemplioriuje yra jraSyta tokia eiluté: 2013 m.
kovas. Autoriaus teisés © priklauso Tarptautinei buhalteriy federacijai (TBF). Visos teisés saugomos.
Naudojama TBF leidus. Norint gauti leidimg kopijuoti, saugoti arba perduoti §j dokumenta, kreiptis el. pastu
permissions@ifac.org. PrieSingu atveju Sj dokumentg galima kopijuoti, saugoti ar perduoti tik gavus rastiSkg
TBF leidima, iSskyrus, jeigu leidziama pagal jstatymg. Kreipkités: permissions@ifac.org.

ISBN: 978-1-60815-149-3

“8j Tarptautinés audito ir uztikrinimo standarty valdybos (TAUSV) 610-gjj tarptautinj audito standartg (2013 m.
persvarstytg) ,Vidaus auditoriy darbo naudojimas” 2013 m. kovo mén. angly kalba iSleido Tarptautiné buhalteriy
federacija (TBF), 2014 m. gruodzio mén. j lietuviy kalbg iSverté Lietuvos auditoriy rimai (LAR) ir platina su TBF
leidimu. 610-ojo tarptautinio audito standarto (2013 m. persvarstyto) ,Vidaus auditoriy darbo naudojimas® vertimo
procesas buvo apsvarstytas TBF, o vertimas atliktas vadovaujantis “Politikos pareiSkimu — TBF iSleisty standarty
vertimo ir platinimo politika”. Patvirtintas 610-0jo tarptautinio audito standarto (2013 m. persvarstyto) ,Vidaus auditoriy
darbo naudojimas* tekstas yra tas, kuris iSleistas TBF angly kalba.

© 2013 Sio 610-ojo tarptautinio audito standarto (2013 m. persvarstyto) ,Vidaus auditoriy darbo naudojimas* teksto
angly kalba autorinés teisés priklauso Tarptautinei buhalteriy federacijai (TBF). Visos teisés saugomos.

© 2014 Sio 610-0jo tarptautinio audito standarto (2013 m. persvarstyto) ,Vidaus auditoriy darbo naudojimas” teksto
lietuviy kalba autorinés teisés priklauso Tarptautinei buhalteriy federacijai (TBF). Visos teisés saugomos.
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